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Superficie: 42 %

A rivelarlo & I'Ufficio Studi di Fipe-Federazione Italiana Pubblici Esercizi. Colpa di profili inadeguati. L'allarme dell’ Ada lucana

Camerieri e cuochi: tutti li cercano

-

POTENZA - Sono circa
50mila i cuochi, camerie-
riebaristi dei qualileim-
prese del settore avreb-
bero bisogno, ma che
fanno fatica a trovare: €
quanto emerge dalle ela-
borazioni fatte dall’UfTi-
cio Studi di Fipe-Federa-
zione Italiana Pubblici
Esercizi sulla base dei
dati provenienti dal-
Tanalisi Excelsior-Union-
camere. Il motivo prin-
cipale di tale gap? L'ina-
deguatezza del profili
professionali, ovvero la
mancanza delle compe-
tenze necessarie per ri-
coprire questi ruoli nei
pubblici esercizi del Bel
Paese da Nord a Sud. Per
un’assunzione su cin-
que, infatti, questa e’ la
causa delle difficolta’ di
reclutamento. Nello spe-
cifico, secondo i dati
elaborati da Fipe, tra giu-
gno e agosto sara’ diffi-
cile trovare 27.310 came-
rieri, 14.153 cuochi,
4.032 baristi, 988 gela-
tal e 485 pizzaioli. Ana-
lizzando il profilo del
personale, dall’analisi
emerge che quasi una
persona su due deve
avere una qualifica pro-
fessionale, per il 26% dei
casi e’ sufficiente un di-
ploma, mentre la forma-
Zione scolastica obbliga-
toria ri-

guarda me-

nodiun la-

voratore su

tre, a dimo-

strazione

della neces-

sita’ di

un’azione

che miglio-
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ri i percor-
si diforma-
zione pro-
fessionale
esistenti
per quei
giovani che
ambiscono
ad intra-
prendere un carriera
nel settore. "Dalle elabo-
razioni fatte dal nostro
ufficio studi - afferma
Roberto Calugi, diretto-
re Generale Fipe - emer-
gono con chiarezza le dif-
ficolta’ delle nostre im-
prese di trovare persona-
le qualificato, in partico-
lare quando si tratta di
gestire 'intensificazione
dell’attivita’ dovuta alla
stagione estiva”. Per
quanto riguarda, invece,
Teta’ del personale da as-
sumere per il 49% deve
essere giovane (729 an-
ni) mentre per un’impre-
sa su tre e’ indifferente.
Ma non va trascurato
quel 17% di imprese
che cerca personale me-
no giovane perche’ €’ qui
che prevale I'esperienza
e dunque la comptenza.
Michele Tropiano, pre-
sidente dell’Ada (Asso-
ciazione Direttori d’Al-
bergo) Basilicata confer-
ma. le difficolta che si re-
gistrano anche in Basi-
licata e ricorda che il re-
cente evento voluto a
Viggiano - il “Premio Ki-
ris” - con una trentina di
giovani studenti di cin-
que Istituti Alberghieri
della regione (Potenza,
Matera, Melfi, Maratea,
Marconia) in competizio-
ne (Ospite d’onore Stefa-
no Callegaro) e stato

voluto proprio per inco-
raggiarei giovani ad in-
traprendere l'attivita
nella ristorazione. Da
tempo lavoriamo al Pro-
gramma intitolato “Pro-
getto Accoglienza” -
spiega - che prevede al
suo interno ulteriori
Progetti pilota e, secon-
do modalita specifiche,
finalizzato a incentivare
la formazione di perso-
nale qualificato; rico-
noscere le competenze e
le qualifiche del persona-
le operante nel settore
turistico-alberghiero; at-
tivare delle microspecia-
lizzazioni che comporta-
no un potenziamento
dell’area laboratoriale. I1
tutto dando attuazione al
protocollo di intesa sigla-
to con il Ministero del-
I'Istruzione, dell’'Univer-
sita e Ricerca riguardan-
te l'alternanza Scuola-La-
voro, per rafforzare il
ruolo tra scuola e impre-
se ricettivo-alberghiere
per la crescita e ’'evolu-
zione del turismo e del-
T'eccellenza dell’'ospitali-
ta alberghiera in Basili-
cata.

E il problema di trova-
re personale adatto, a
quanto pare, non e lega-
to alla stagionalita esti-
va, alla cancellazione
dei voucher (ripristina-
ti dall’attuale Governo)
alla scarsa sicurezza
delle posizioni offerte in
quanto «1’80% delle
aziende legate al mondo
di ristorazione e intrat-
tenimento offrono con-
tratti a tempo indetermi-
nato.

Anche per il mese di agosto le imprese del settore restano alla ricerca di personale qualificato
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L’analisi dei dati e stata
elaborata da Fipe

L:l DATA STAMPA

MONITORAGGIO MEDIA, ANALISI E REPUTAZIONE



