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ILLAVORO CHEMANCA
® La stagione estiva & nel menti se aves-
vivo ma le aziende continuano simo avuto i SPECIALIZZAZIONI
ad avere difficolta nel trovare matrimoni N .
lavoratori stagionali. Un pro- del 2019, sino E «caccia» soprattutto
blema che riguarda in parti- a 400 com- ieri. baristi
colare il settore alberghierose-  mensali, non sapremmo pro- acamerierl, baristi
condo Federalberghi che sot- prio come fare. Quanto ai gio- ed aiuto cuochi
tolinea come a fronte di 4310 vani che rifiutano di fare i
assunzioni programmate dalle camerieri a giornata - conclu-
imprese in Basilicata mancano de Tropiano — dobbiamo tutti,
2.660 unita a Potenza e 1.650 non solo noi albergatori-risto-

unita a Matera. Numeri di cui
il 50 per cento circa riguarda
¢li stagionali necessari ai com-
parti alloggio-ristorazione-ser-

vizi turistici. ) ) dei pubblici esercizi, Roberto
«Una situazione - spiega Mi- Calugi - nella ristorazione ci
chele Tropiano della Federal- sono 150mila posti di lavoro

berghi —che non riguardasolo  |jper T ristoratori non riesco-
la nostra regione. Noi ce la .
no a trovare il personale».

spieghiamo in parte come con- .
N .. Mancano soprattutto camerie-
seguenza del reddito di citta- . . . .

X . ri, barman e cuochi qualificati,
dinanza ed altre misure na- . .

. . . . il cuore pulsante della risto-
zionali e regionali che dovreb- . . . .

X razione. Ci troviamo di fronte
bero aiutare . .
. - ad una situazione che fa male
le classi che si -
. non solo a tutto il settore, ma
trovano in ve . X .

. . all’intero sistema di accoglien-
difficolta, ma P .

i o za italiano. Per la Federazione
sempre pin A
spesso hanno una persona non puo rifiutare

I())rtato a casi tre o quattro offerte di lavoro
I senza perdere il reddito di sus-
di  persone . . .

sistenza, come accade invece in
che hanno de- . . . .

. A altri Paesi europei. In Italia
ciso di rifiu- non esiste un vero tracciamen
tare posto di lavoro per to delle offerte di lavoro che un
continuare a prendere l'asse- soggettoriceve e rifiuta, quindi
eno del reddito. E poi servono 8 4,4

per affrontare al meglio il pro-

attivita di formazione diretta blema servirebbe una riforma
in alberghi e ristoranti per for- delle politiche attive incentra-

mare il personale di cui ab- ta st questo aspetto
biamo bisogno secondo stra- ’
tegia e obiettivi dell’azienda. 11
numero ridotto di matrimoni e
quello ancora minore di in-
vitati per pa-
radosso - con- ¥ 3
tinua - ci IMPRESA Michele Tropiano
stanno aiu-
tando, altri-

ratori, interrogarci»

«In questo momento - ha di-
chiarato il direttore generaledi
Fipe, la Federazione italiana
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